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ПРОФСОЮЗ  СЕГОДНЯ: 

Профессиональный союз учителей,  
воспитателей,  преподавателей  и  всех  

работников  образования,  
объединённых общими  

профессиональными  и  социальными  
интересами.  

Союз социально активных, 
профессиональных  и  неравнодушных  

единомышленников,  способных  
привлечь  внимание  общества  и  

власти  к  проблемам  и  перспективам  
развития  образования.



Ц Е Л Ь



ОСНОВНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ

участие в системе социального партнёрства

повышение эффективности деятельности 
первичных профсоюзных организаций по защите 

социально-трудовых прав и интересов своих 
членов Профсоюза

содействие созданию безопасных условий труда и 
отсутствие травматизма

создание благоприятного психологического климата 
в коллективе образовательного учреждения

взаимодействие с ветеранами педагогического 
труда



ОСНОВНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ

работа с молодыми кадрами

система оздоровительных и культурно-массовых 
мероприятий

повышение ответственности профсоюзного актива в 
работе по мотивации профсоюзного членства

расширение форм и методов информационной 
работы в Профсоюзе, обеспечение 

информированности членов Профсоюза о 
деятельности Горкома профсоюза и первичных 

организаций образовательных учреждений



МЕРОПРИЯТИЯ

•Заседание Тюменского городского  комитетаавгуст

•Заседание президиума Тюменской городской    
организации Профсоюза

•(из опыта работы МАОУ лицея № 34, 81, 93, гимназии № 83, СОШ № 45, 48, 51, 67, 68, 72, 73; 
МАДОУ д/с № 1, 25, 58, 62, 78, 110, 118, 151, 167)

август –
декабрь

•Изучение практики работы и оказание организационно-
методической помощи первичным организация 

Профсоюза: МАОУ гимназии № 16, 49, СОШ № 7, 13, 22, 63, МАДОУ д/с № 85, 92, 132, 133.

в течение
полугодия

•Разработка и заключение Соглашения о взаимодействии 
Департамента образования Администрации города 

Тюмени и Тюменской городской организации Профсоюза 
работников образования.

сентябрь



МЕРОПРИЯТИЯ
•Учёба профактива:

• совершенствование структуры и управление системой 
социального партнёрства в образовательных организациях

3-я среда 
каждого 
месяца

•Учеба профактива:                                                                       
поиск и использование инновационных форм работы по 

мотивации профсоюзного членства и вовлечению членов 
профсоюза в активную профсоюзную работу

3-я среда 
каждого 
месяца

•Создание в социальной сети «Вконтакте» страницы 
«Городской профсоюз образования»

сентябрь

•Конференция ветеранов педагогического труда. 
Создание Совета ветеранов. Клубы по интересам. 

Наставничество
сентябрь



МЕРОПРИЯТИЯ

•Акция Профсоюзов  в  рамках Всемирного  дня  
действий «За достойный труд»

октябрь

•Слёт молодых специалистов «Вектор успеха».  
Создание Совета молодых специалистов

октябрь-

ноябрь

•Неделя открытых уроков  «Молодые – молодым»  
(МАОУ СОШ № 5, 9, 15, 17, 65, 69, 88; МАДОУ д/с 

№ 36, 42, 55, 60, 127, 134, 146, 158)

октябрь-
ноябрь



ГОРОДСКИЕ  
СМОТРЫ-КОНКУРСЫ и СОРЕВНОВАНИЯ

•Конкурс на лучший детский 
оздоровительный лагерь с дневным 

пребыванием в летний период 2018 года

август – сентябрь

•Спартакиада работников 
образовательных учрежденийсентябрь – май

• Проект  «Тюмень – территория  добра»сентябрь – декабрь

•«Мы – вместе!»  на  лучшую  первичную  
профсоюзную  организацию  

образовательного  учреждения

октябрь – июнь



ОБЛАСТНЫЕ СМОТРЫ-КОНКУРСЫ 
ОБЛСОВПРОФА

• Конкурс рисунков «Профсоюз 
глазами детей»

август – сентябрь

• Конкурс видеороликов «Мы жизнь   
не зря связали с профсоюзом»

август -октябрь

• Конкурс фотографий «Бороться и 
побеждать»октябрь

• Конкурс профсоюзного агитплакатаоктябрь



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

Повышение уровня работы выборных органов
первичных профсоюзных организаций по
представительству и защите социально-трудовых прав
и профессиональных интересов Членов Профсоюза

Достижение открытости в работе первичных
профсоюзных организаций и активное
информирование членов Профсоюза о деятельности
выборных профсоюзных органов

Организационное укрепление организаций Профсоюза,
повышение охвата профсоюзным членством
работников образования



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

Разработка мер по оказанию методической помощи
первичным профсоюзным организациям (уточнение
списка организаций, требующих помощи)

Формирование списка эффективных первичных
профсоюзных организаций для обобщения и
распространения опыта их работы и поощрения по
итогам года

Оценка и выявление эффективно работающих
первичных организаций образовательных учреждений



ПРОФСОЮЗ - ТВОЯ ЗАЩИТА И 

ОПОРА!


